Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cébgigo:
Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacion:

26/05/2026
3399509
637700

1

CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES..

EN EJECUCION
26/11/2025

26/08/2026
PRESENCIAL

19 - REGIONAL CAUCA

9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Tipo de Documento [Numero de Documento |Nombre Apellidos

CccC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
ccC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
ccC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO




CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO




CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO




CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1002840034 ANA LORENA CUNDUMI CAMBINDO
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES




CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES




CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES




CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1003311209 LUZ CLARA BENITEZ QUINONES
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE




CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE




CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE
CcC 1004541330 ESTHER JULIA MORALES VENTE




CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA




CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA




CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1007509198 CINDY VANESSA ARBOLEDA MANCILLA
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR

CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR




CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR




CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR




CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450162 ROSA AMANDA MONTANO ESCOBAR
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES

CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES

CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES

CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES




CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES




CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES




CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450259 LEYDY TATIANA ANGULO QUINONES
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ




CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ




CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ




CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1059450766 KEYLA KAZANDRA MANCILLA RODRIGUEZ
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI




CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI




CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
CcC 1061198297 EVA MARIA SINISTERRA CARABALI
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CcC 1061199394 MELIZA MONTANO CORTES
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CcC 1061199394 MELIZA MONTANO CORTES
CcC 1061199394 MELIZA MONTANO CORTES
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CcC 1061200993 VILY LORENA HERRERA MONTANO
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Tl 1061204068 MARLEN ADRIANA VALVERDE PALOMINO
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Tl 1061209852 LAURA PATRICIA MANCILLA PAZ

TI 1061209852 LAURA PATRICIA MANCILLA PAZ
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Reporte de Juicios

Estado

Competencia

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

aciorda caon nrincinine _Aticac nara 1o canctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
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36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZASIANAL O N/ LA RNADRMIATN /N AN NN T
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OO ARNMIZACSIANAL O N/ A NADORMATN M ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANAL O N/ A NAMORMATN NS ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A RNIAMDRAATI /NN AT\ /L TN LT

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdiV/alalh VS olaVal V.Ul nlel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Vl nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADILICACIAON N 1

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1QOS CAONTEXTAQS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTminlalaiNFINEAVAsInTalnllVak W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVE I aValal B lak o 1W/aY

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE I aValal B lak 4 1W/aY

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud




EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

naolitica s loc convoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los caonvenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas camargciglog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas caomercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético




EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleag

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalog

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

actorda caon nrincinine _Aticac nara 1o canctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANAL O N/ A NADORMATN N ANN /SN T




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRAMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACIANAL O N/ A NADORMATN M ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNLAL O N/ A RNIAMNRAATIN /NN AT\ /LT

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdilV/alall VS olaVal V.Vl alel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Ul nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADILICACIAN N 1

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1 QS CAONTEXTAS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

N CARNAL N, DDA TN/

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVE I aValal B lak 4 1W/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. camercialog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. camercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canstriiccidn do yina cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A NIADRAIATI /NN AT\ /LN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAACIANRNIALLC N/ A NIADRMIATI /NN AT\ /TN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZANSIARNIAL O N/ LA RN ADRAIATN /N AN NN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZASIARNAL O N/ A RNADRMIATN/INANN N T




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

ainfalallilahdiV/aVallVEoYaVal VN nlel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DORODLICTIN/AC N/ O AAIAL -

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1OS CONTEXTAS

EN FORMACION

EPROCRANMAS DE ACTINIDAD EISICAE
37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAOND 1 N1QOS CONTEXTAS

EN FORMACION

CDROCRAMAS NE ACTNIDAD EISICALL
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CARMAL N DO ADNLIATN /A

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak dlW/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas . camercialog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. camercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

actorda caon nrincinine _Aticac nara 1o conctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A NADORMATN NS ANN SN[

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RNIAMNRAATIN /NN AT\ /LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A RNIADRAAATI /NN AT\ /LN LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RKNIADRAAATI /NN AT\ /LN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillfakdlV/alalh VS olaVal V.Vl nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

ainlalalllah diW/aValiVEoYaVal VYN alal

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACION DE DROGRAMAS DE ACTNVIDAD CISICA ENLOS CONTEXTOS,




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1QOS CAONTEXTAQS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CANRNLAL N/ MDA LA

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsInTalnllVakdlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

N CARNAL N, DDA TN/

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVA T aValal B ok oW /aY

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

pnalitica v loc convaoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

naolitica s loc convoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahictivas camercialog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canatriiccidn do yna cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANSIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A NADORMATN NS ANN SN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdilV/alalh VS olaVal V.Ul alel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdilV/alal VS olaVal V.Ul nlel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN N {

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAN D 1 N1 QS CAONTEXTAS

EN FORMACION

ERROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalallVak W/ al




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE ol aValal B Vak J W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CARMNAL N DO ADLIATN /A

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InininlalaINGFINEAVA I TalallVak JdlW/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los caonvenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar uiias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas camercialog

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canstriiccidn do yina cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RNIADRAAATI /NN AT\ /LN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAACIANRNIALLC N/ A NIADRMIATI /NN AT\ /TN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANSIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

ainfalalllahdiV/aVallVEoYaVal VN nlel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DORODLICTIN/AC N/ O AAIAL -

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1OS CAONTEXTAS

EN FORMACION

EPROCRANMAS DE ACTINIDAD EISICA L
37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACION D 1 N1QOS CONTEXTAS

EN FORMACION

CDROCRAMAS NE ACTNIDAD EISICALC
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CARMAL N DO ADNLIATN /A

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalallVak W/ al




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE ol aValal B Vak J W/ al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convyaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahictivas camercialog




EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas cameorcialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canatriiccidn do yina cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRAMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACIANAL O N/ A NADORMATN M ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNLAL O N/ A RNIAMNRAATIN /NN AT\ /LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNLALC N/ A RNIAPDRAATIN /NN AT\ /L TN LT

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Ul nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Vl nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

ADILICACIAON N

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1QOS CAONTEXTAS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

N CARNAL N, DDA TN/

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVE I aValal B lak 4 1W/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE I aValal B lak J1W/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y hormativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud




EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

naolitica s loc convoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas camargiglog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético




EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleag

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

actorda caon nrincinine _Aticac nara 1o canctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACIANALC N/ A NAMORMATN NS ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A _NAMORMATN NS ANN SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A RNIADRAATI /NN AT\ /LN LT




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRAMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DORODLICTIN/AC N/ O AAIAL -

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdiV/alal VS elaVal V.Ul alel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN N {

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARIICACION D 1 N1QOS CONTEXTAS

EN FORMACION

EDROCRAMAS NE ACTINIDAD EISICALC
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los caonvenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianales




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
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DD CARMAL N DO ADNLIATN /A

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalallVak W/ al




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE ol aValal B Vak J W/ al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convyaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahictivas camercialog




EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas cameorcialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canatriiccidn do yina cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRAMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACIANAL O N/ A NADORMATN M ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNLAL O N/ A RNIAMNRAATIN /NN AT\ /LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNLALC N/ A RNIAPDRAATIN /NN AT\ /L TN LT

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Ul nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Vl nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

ADILICACIAON N

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1QOS CAONTEXTAS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

N CARNAL N, DDA TN/

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVE I aValal B lak 4 1W/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE I aValal B lak J1W/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y hormativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud




EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

naolitica s loc convoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas camargiglog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético




EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleag

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

actorda caon nrincinine _Aticac nara 1o canctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACIANALC N/ A NAMORMATN NS ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A _NAMORMATN NS ANN SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A RNIADRAATI /NN AT\ /LN LT




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRAMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DORODLICTIN/AC N/ O AAIAL -

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdiV/alal VS elaVal V.Ul alel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN N {

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARIICACION D 1 N1QOS CONTEXTAS

EN FORMACION

EDROCRAMAS NE ACTINIDAD EISICALC
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los caonvenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianales




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. camercialag

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas . camercialog

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

actorda caon nrincinine _Aticac nara 1o conctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A NADORMATN NS ANN SN[

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RNIAMNRAATIN /NN AT\ /LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A RNIADRAAATI /NN AT\ /LN LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RKNIADRAAATI /NN AT\ /LN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillfakdlV/alalh VS olaVal V.Vl nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

ainlalalllah diW/aValiVEoYaVal VYN alal

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACION DE DROGRAMAS DE ACTNVIDAD CISICA ENLOS CONTEXTOS,




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1QOS CAONTEXTAQS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CANRNLAL N/ MDA LA

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsInTalnllVakdlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

N CARNAL N, DDA TN/

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVA T aValal B ok oW /aY

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

pnalitica v loc convaoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

naolitica s loc convoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahictivas camercialog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canatriiccidn do yna cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANSIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A NADORMATN NS ANN SN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdilV/alalh VS olaVal V.Ul alel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdilV/alal VS olaVal V.Ul nlel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN N {

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAN D 1 N1 QS CAONTEXTAS

EN FORMACION

ERROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalallVak W/ al




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE ol aValal B Vak J W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CARMNAL N DO ADLIATN /A

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InininlalaINGFINEAVA I TalallVak JdlW/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los caonvenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar uiias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas camercialog

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canstriiccidn do yina cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RNIADRAAATI /NN AT\ /LN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAACIANRNIALLC N/ A NIADRMIATI /NN AT\ /TN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANSIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

ainfalalllahdiV/aVallVEoYaVal VN nlel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DORODLICTIN/AC N/ O AAIAL -

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1OS CAONTEXTAS

EN FORMACION

EPROCRANMAS DE ACTINIDAD EISICA L
37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACION D 1 N1QOS CONTEXTAS

EN FORMACION

CDROCRAMAS NE ACTNIDAD EISICALC
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CARMAL N DO ADNLIATN /A

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalallVak W/ al




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE ol aValal B Vak J W/ al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convyaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahictivas camercialog




EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas cameorcialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canatriiccidn do yina cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRAMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACIANAL O N/ A NADORMATN M ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNLAL O N/ A RNIAMNRAATIN /NN AT\ /LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNLALC N/ A RNIAPDRAATIN /NN AT\ /L TN LT

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Ul nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdlV/alalh VS olaVal V.Vl nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

ADILICACIAON N

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1QOS CAONTEXTAS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

N CARNAL N, DDA TN/

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVE I aValal B lak 4 1W/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE I aValal B lak J1W/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y hormativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud




EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v loc convaning intarnacinnalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

naolitica s loc convoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas camargiglog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético




EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleag

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

actorda caon nrincinine _Aticac nara 1o canctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACIANALC N/ A NAMORMATN NS ANN /SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A _NAMORMATN NS ANN SN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A RNIADRAATI /NN AT\ /LN LT




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRAMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DORODLICTIN/AC N/ O AAIAL -

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdiV/alal VS elaVal V.Ul alel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN N {

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARIICACION D 1 N1QOS CONTEXTAS

EN FORMACION

EDROCRAMAS NE ACTINIDAD EISICALC
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAIaTalallVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak dlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalnllVak W/ al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los caonvenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianales




EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. camercialag

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas . camercialog

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanalac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

actorda caon nrincinine _Aticac nara 1o conctriccidn do ina cpltiira 4o na-2

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A NADORMATN NS ANN SN[

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RNIAMNRAATIN /NN AT\ /LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIALCC N/ A RNIADRAAATI /NN AT\ /LN LT

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARNIZAAIANRNIAL O N/ A RKNIADRAAATI /NN AT\ /LN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillfakdlV/alalh VS olaVal V.Vl nl el

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

ainlalalllah diW/aValiVEoYaVal VYN alal

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACION DE DROGRAMAS DE ACTNVIDAD CISICA ENLOS CONTEXTOS,




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAON D 1 N1QOS CAONTEXTAQS

EN FORMACION

EPROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CANRNLAL N/ MDA LA

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsInTalnllVakdlW/al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

N CARNAL N, DDA TN/

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(el alalaiNFIEAVA T aValal B ok oW /aY

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

pnalitica v loc convaoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

naolitica s loc convoning intarnacionalag

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenins intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahictivas camercialog

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaloac

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

norsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuorda can nrincinias Aticas nara la canatriiccidn do yna cultira do naz

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

O ARMIZANSIARNIAL O N/ L A RN ADRMIATN/INANN N T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

AN ARMIZASIANALTC N/ LA NADRMATN/INANN AN T

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

OO ARNMIZACSIANALC N/ A NADORMATN NS ANN SN T

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdilV/alalh VS olaVal V.Ul alel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

IninYalnillakdilV/alal VS olaVal V.Ul nlel

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN N {

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ARLICACIAN D 1 N1 QS CAONTEXTAS

EN FORMACION

ERROCRAMAS DE ACTNIDAD EISICAE
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InTninlalaINGFINEAVAsIaTalallVak W/ al




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

(il alalaiNFIEAVE ol aValal B Vak J W/ al

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DD CARMNAL N DO ADLIATN /A

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

InininlalaINGFINEAVA I TalallVak JdlW/al

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los caonvenias intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convonins intornacianaleg

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion

nalitica v los convenias intornacianaleg

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39578 - Adaptar ufias artificiales segun técnicas estéticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar uiias segun procedimientos y técnicas cosméticas

EN FORMACION

39579 - Decorar ufias segun procedimientos y técnicas cosméticas




EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
objetivos comerciales

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas. caomercialag

EN FORMACION

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y

ahiotivas camercialog

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39703 - Atender manicura y pedicura segun procedimiento cosmético

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

narsanaleg

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias

nersanalog




de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

PIT—T TN e o T~ W N W P

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

APROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ JAPROBADO
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO

TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

CONDMACIANM NOAFCCIANAL INTEC AL




684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y
NTQSDE1A

APROBADO

SALQRES INSTITLICIONALES DE ACLIERDOQ CON L QS CLINDAME )
684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA
. [

APROBADO

SASION QRICTNOS L ELNCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINICARMAMCRITAC COTADL IS AL S ARITN T N ARNILZAIARNLAL N/

APROBADO

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO ANMNMTZASIAN N/ 1L CNMTONMA O CIAL

APROBADO

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NDOAOCCOINACMTAC FOTANRL EOINAC NN LA O ANIZACSIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

LA DM AL

APROBADO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AAMNNIAIAN oI AL AANTEVYTAC NN TINV/ O N O Ial

APROBADO

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalntlVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
LRADIICTIVO Y SOCIAl

APROBADO

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLALINN A

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

APROBADO

DLAOTOCOL O N MNANMMATNLA N CALLIN




683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDO CONEI SERVICIO SOLICITADO Y1 A NORMATIVA L EGAL VVIGENTE

APROBADO

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
fs]=YakralalaiNa)

APROBADO

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

APROBADO

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
[N

POR EVALUAR

g=al=~TallallaEa| =S Nal~Ea|==1~al "Tal~E—IRIVVINa[~Ea =N NaT~E=TNI=>{Nal~a"An1=
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
RASEENEI ESTIIDIQDE L QS DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTALES

POR EVALUAR

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
ACILIERDO CONI A CONSTITICIAON POITICA V1 .OS CONVENIQS

POR EVALUAR

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MILIDAD SOCIAL VI A TRANSEQORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

LRIMOPDIALES DARALANO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE

APROBADO
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y
683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIO DE ADARTAR LINAS ARTIEICIALES
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LOQNTECNICA Y DRECERENCIADEL LISIIARIO i .
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y
683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
JECNICADE DECORADO ELARORANDO Y REQIIERIMIENTQS
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS
683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS |APROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,
683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERVICIOS DEREIIEZATENIENDO EN CLIENTA SIS NECESIDADES
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |APROBADO
LDEACLERDO CONILAVENTADE DRANIICTOS COSMETICOSEQIIDASY
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO

COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DIACI LI I A N




683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICIIRA

APROBADO

SERMICIO PRESTADO DE MANICLIRA YV DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

APROBADO

SAANOS Y DIES TENIENDO EN CLIENTANMNORMATNDAD AICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA N

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
LEMDRENDENORASDERSONAIESDE ACIIERDOCONSIIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMPRENDIMIENTO SEGINI ASNECEQIDADES Y ELEMENTOS DE LA

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA EMDRENDEDORA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DAap

AL OLDIANDAD SECLIN EL COMPOR LAMIENTOQ EMPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

POR EVALUAR

B e e e e e o e T e
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODRAAATINLA NN

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlialelinintallNaWelXaValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THANCOCEANMACIAN N AN~ TAOC

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALQORESINSTITICIONALES DE ACIIERDO CONI QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO

[

SAUSION QRIC TN OS L ELINCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINICARMMCRITAC COTADL AINAC AL AR TN T O ARNIZASIANLAL N/

POR EVALUAR




684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

OO AMNTZAIANN/ 1 —ANTANRNA CAIAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DOAOOCCOINIEMTAC FOT AR EOINAC NN LA O ARNIZASIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

LA DA AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNIAIAN I~ F LA AANTEVYTAC NN TN/ O N O Inl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalntlVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
LRADIICTIVO Y SOCIAl

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLAL LN A

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

OO TAOC AL AN RMANRMATN/A NN AL

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACILIERDQ CON

POR EVALUAR

ELSERVICIQ SOLICITADOQ Y LANORMATINALECAL AMICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
s]=YakralalaiNa)

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
E1ERCICIODE L OS DERECHAS HIIMANQS DEIQSDIIERIQS Y DE LA

POR EVALUAR




684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIODEIQSD S

POR EVALUAR

ERECHOS HILIMANQS Y ELINDAMENTALE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
. 1 NIOS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSIILLLICION DOLILICA M LOS COMN/E
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MILIDAD SOCIAL VI A TRANSEQORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

LRIMORDIALES DARALANMO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N - fallny.\

POR EVALUAR

DAARTIEICIAL I CNICALSIARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

InimEdintallimlcs sl Halaliatalinlalnliml Bl ainlakdalalal i al

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N g

POR EVALUAR

SERMICIQDE ADADTAR LINAS ARTICICIALE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= [ NISEVN=]la)

POR EVALUAR

Nalalll E=alNIfaF"A=]1=1== =]~ NalV.Wal= - -
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

AL ITLINN N LI LA NI

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
= NTOS

POR EVALUAR

ECNICA DE DECORADO EIARORADOQ YV REQLIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

O AMEDALAL - N/ RNIADRMAAATIN LA L - AL\ /TN LT

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN TOAC Nl LN TE Y/ WAL T A NIl o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
[

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTA QLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIIERDO CONIT ANV =TICOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

ENTADE PRODIICTOS COSME
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DIACI LI A TN

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICIIRA

POR EVALUAR

=ERMICIQ DRECTADOQ DEMANCLIRA YV DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

APROBADO

AAANOS VY DIES TERNIENDO EN CLIENTANOQRMATNVIDAD A\ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA Y

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS DERSONAIES DE ACIIERNO CON SIS

APROBADO




684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
NTOSEGIUINT AS N SYEIEMENTOSDELA

APROBADO

SMRRENMDINIE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
A

APROBADO

SSIRATECIA EMDRENDEDQDR
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
. nYal=)

APROBADO

ENSLLCOTIDIANIDAD SECLINEL COMPORTAMIENTO EMDRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

A ln e

POR EVALUAR

= = —————— — === =
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIAMDRAAATI\ /A N\ /TN

APROBADO

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVela¥ inintallNaWalaVal V.|

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

T AMCEANOMACIARN N AR ST

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALORESINSTITICIONALES DE ACIIERDO CON QS EUNDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO
MISION ORIETIVOS Y ELNCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRTAONDMA NI

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN T FOTANDL - AINAC NN LA D ANI—ZAIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L AD AN AL

APROBADO




684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO

SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

DLOAODLIOTN LA

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODIICTIVO Y SOCIAl

APROBADO

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

SLINDAMENTQS DE NMULTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

FaYaY WIRINITaY WallatN|

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO JAPROBADO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO APROBADO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACIIERDO CONEI QERVICIO SOLICITADO VI A NORMATIVA L EGAL VVIGENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON  JAPROBADO
PROTOCALOD

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO
LEGAI V/IGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
EIERCICIONDE I OS NERECHAS HIIMANAOS NEITQSDIIERIASYDEIA

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
LASEENEL ECSTLIDIQDE L QS DERECHOS DIIMANOQCS YV ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACIIERDO CONIT A CONSTITHCIAN DOILTICA Y1 OS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
LRIMORDIALES DARALANMOALIDAD SOCIAL Y LA TRANCSEOQRMACIONAITA

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO

LNA ARTICICIAL VY TECNICA ESTARIECINA




683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

I imadintallimlcsdislHalaliatalinlalnlmli eI nltakdalalalifal

APROBADO

683859 - 3. VERIFICAR SA'I:ISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
WM%;A DECORADO DE ACUERDO APROBADO
W%WS@ Y DECORACION EN LAS UNAS |JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

gé;égg—-l E’:\;\EII?III:IIEXI;'-‘SIXTISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO

NTQS

ECNICA DE DECORADO EIARORADOQ YV REQILIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COAMNEDALAL - N/ RNIADRMAIATIN AL - AL\ /TN T

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN T N LN T N YA T~ Ao ~ A a o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
[

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZA TENIENDOQ EN CLIENTA QLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIHERNO CONTAVENTADE PRODIICTOS COSMETICOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIQODRESTANO DE MANICIIRA Y DEDICIIRA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

SAANOS N DIES TERIENDO EN CLIENTANORMATNDAD AICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA )

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
ACIIERDO CON SIS

APROBADO

LSMPRENDEDQRAS DERSONALES DE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
. LA

APROBADO

g VI=1=I= NIl VI = e ra RN == HINE WA N1 = al =N VAT =~A"A =N =7/ = N fals¥al=
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
DORA

APROBADO

ESIRATEGIA EMPRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
ENSILCOTINANIDAD SEGIUINEL COMPORTAMIENTO EMDRENDEDOR

APROBADO




683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

e o T~ W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

APROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlinlelinintallNaWeraValV.¥

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THANCOCEANMACIAN N OANELI~TAOC

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALQORESINSTITICIONALES DE ACIIERDQ CONI QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO
AISION QRIETIV/OS Y ELINCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRNTANDMNA OCNCIAL

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE JAPROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

DRODLICTIN.Q Y. cOclal




684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN A CIAN

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

APROBADO

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARLAL NN A

APROBADO

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

NN TOC AL AN RMNANRMATN/A NN AL

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDO CONEI SERVICIO SOLICITADO Y1 A NORMATIVA T EGAL VVIGENTE

POR EVALUAR

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
s]=YakralalaiNa)

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
SdERCICIQ DE L QS DERECHQS HLIMANQS DELQSDIIERLQS Y DELL

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
RASE ENFI ESTIIDIQODE 1 QOS NDERECHAOS HLIMANQS Y ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACLIERDO CANI A CONSTITHCIAON DALITICA V1 QS CONVENIAS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
DRIMORNIAIES DARA T A MOVIINDAND SOCIAL V1 A TRANSEARMACIAN \/ITAI

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTICICIAL Y TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL APROBADO
SERVICIO DE ADADTAR LINAQ ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO

LONTECNICA Y DRECERENCIADEL IISIIARIO




683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

OCALIAITLINN N LI LA N

APROBADO

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
JECNICADE DECORADQ ELARORANDO Y REQIIERIMIENTOS,

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERVICIOS DEREILEZA TENIENDO EN CLENTA SIS NECESIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |APROBADO
LDEACIIERDO CON LA \/WTIF(\Q EQLIIDOS V.

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIODRESTANO DE MANICIIRA Y DEDICIIRA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

AAANOS YV DIES TERNIENDO EN CLIENTANOQRMATINVIDAD A\ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
LEMDRENDENORAS DERSONAIESDE ACIIERDOCONSIIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMRRENDIMIENTO SEGUINI ASNECEQIDADES Y ELEMENTOS DE LA

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA EMDRENDEDQRA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DOPR

SNSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

POR EVALUAR

B e e e e e o e e
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODAAATINLA NS N

APROBADO




684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVala¥ inintallNaWelaValV.V|

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMOCEANMACIAN N SANMEL ST S

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALORES INSTITICIONAL ES DE ACIIERDQ CONL QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA  |JAPROBADO
MISION QORIETIVOS Y ELNCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARIZAIARN N/ CRTANNA O

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NI COT AR I NN LA A ARNIZACIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |APROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

DRANDLICTIN/Q Y. cQclal

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

APROBADO




684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO JAPROBADO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

684167 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO APROBADO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACLIERDO CONEL SERVICIO SOLICITADO VI ANORMATINALECAL NICENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO
pRATACAIO

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO
LEGAL VIGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
EIERCICIODE 1 OS DERECHAS HIIMANOS NDEIASDIIERIASY DEIA

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
RASE ENEl ESTINIO DE 1 QS DERECHAS HIIMANOS Y ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACLIERDO CONI A CONSTITIICIAN DALITICA V1 OS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
LRIMOPRNDIAIESDARALAMOVIIDAD SOCIAL Y | A TRANSEQRMACIAN \V/ITAI

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTIEICIAL VY TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIODE ADADRTAR LINAS ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LONTECNICAY PREEERENCIA DEL 1ISIIARIO i i

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO

JECNCADE DECORADOEI ARORADO Y REQIERIMIENTOS




683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTA SIS NECESIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |JAPROBADO
DEACIHERNO CONTAVENTA DE DRADICTOS COSMETICAOS EQIIPDASY

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERMICIODRESTADO DE MANICLIRA NV DEDRICLIRDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRDAD AVICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADLCOIDA N MEASEOINANCCS N Lo LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENNEDORAS DERSONALES DE ACIIERDO CON SIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMPRENDIMIENTO SEGIIN T AS N SYEIEMENTOSNDELA

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA EMPRENDEDQRA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DAap

SALSLLCOTIDIANDAD SECLIN EL COMDORTAMIENTOQ CMDRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

M ln Lo

POR EVALUAR

ORI C W T -V MW -V =W
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIAMDRAAATI\ /A N\ /I TN

APROBADO

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

IninlelinintallNaWeraValV.¥

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THOANCEANMACIAN N AN~ TAC

APROBADO




684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALORESINSTITICIONALES DE ACIIERDO CON QS EUNDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO
MISION ORIETIVOS Y ELNCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRTAONDMA NI

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN T FOT AR AN AC NN LA D ANI—ZAIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |APROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

PRODLICTIN/QY. SOclial

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

SLINDAMENTQS DE NMUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

FaYaY WIRINITaY WallalN|

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

APROBADO




684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO

ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO

ACIIERDO CONE] SERVICIO SALICITARO Y1 ANOARMATIVAILEGAL VIGENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO

DRATOCALN

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO

LECAL NVICENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO

SdERCICIQ DE L QS DERECHQS QLIMANQS DELQSDIIERLQS Y DELL

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
STUDIODE I OSNDERECHAS HIIMANQS Y ELINDAMENTAIES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO

ACLIERDO CAONI A CONSTITHCIAN DALITICA NV 1.AQS COMNVENIQOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO

LRIMORDIAIESDARA L AMOVIINDAD SQOCIAL VI A TRANSEQORMACIAON VITA

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO

LISIA ARTICICIAL Y TECNICA ESTARIECIDA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO

ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  |APROBADO

SERVICIO DE ADADTAR LINAQ ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO

LONTECNICA Y DPRECERENCIADEI IISIIARIO - -

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO

TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO

JECNICADE DECORADQ EI ARORADQ Y REQIIERIMIENTQOS

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS [APROBADO

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO

=ERMICIOS DERCLLEZA TENENDQ ENM CLIENTA SIS NECESIDADES




683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |JAPROBADO
LDEACLIERDO CONILAVENTANDE DRONDLICTOS CAOSMETICOS EQLIDAS Y

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERMICIODRESTADO DE MANICLIRA NV DEDICLIDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

AAANOS YV DIES TENIENDO EN CLIENTANOQRMATNVIDAD \ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ NI AN N LI LA LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DEACLICD
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL

SMPRENDIMIENTO SECLIN LAS NECESIDADE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

APROBADO
DA CONSIIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO
A
APROBADO

SSIRATECIA EMDRENDEDQDR
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
! nYal=)

ENSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMDPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

WU e

POR EVALUAR

B e T e v il el
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIANORAAATN /A NI N T

APROBADO

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVela¥ inintallNaWealaVal V.V

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMCEADOMACIARN N AR~

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER M'I DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LQS APROBADO
684129 - 2 ANALIZAR CARACTERTSTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOQICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

ggﬁ.g(f’)\ Tlsnlkrl\l?:g?e%a;g II\EIN”\EI['_P?{(’DAYIECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
‘684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA~ [APROBADO

MMISIAON ORIETIVOS Y ELINCIONES




684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMNMTZASIAN N/ 1L CMNTONMA O AIAL

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE JAPROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO

SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
LRADIICTIVO Y SOCIAl

APROBADO

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO |JAPROBADO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO APROBADO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON  JAPROBADO

DROTQCAOLO




683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO
LEGAL V/IGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
SdERCICIQ DE L QS DERECHQS QLIMANQS DELQSDIIERL QS Y DELL

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
SLASE ENEL ESTLIDIQ DE L QS DERECHQS HILIMANQS Y ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACLIERDO CANI A CONSTITHCIAN DALITICA VI QS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
LRIMORDIALES DARALAMOVILIDAD SQCIAL Y LA TRANSEQRMACIAN \/ITAI

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTICICIAL Y TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL APROBADO
SERVICIO DE ADADTAR LINAQ ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
.CQNIECN.I.CAJLEREEEREI;LCLA.DE' LISLIARIO - -

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
JECNICADE DECORADQ EI ARORADAQ Y REQIIERIMIENTQS

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERMICIQS DE RELLEZA TENENDQ ENCLIENTASLIS NECESIDADRES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS APROBADO
DEACIIERDO CONI A \/Wﬂr‘nc EQLIDAS Y

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL APROBADO
SERMICIQ DRESTADQ DEMANICLIRA N DEQICLIDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

AANOS V DIES TENIENDO EN CIIENTANORMATNIDAD AMCENTE




683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LICL LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
ACIIERDO CON SIS

APROBADO

LSMPRENDEDQRAS DERSONALES DE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
! LA

APROBADO
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684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
DORA

APROBADO

LESIRATECIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES

APROBADO

S=ALSLLCOUDIANIDAD SECLIN EL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDEDQD
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

PIT—T TN e o T~ W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODRAAATINLA NN

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlialelinintallNaWeraValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOANCEANMACIAN N OANCLI~TAOC

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

CONDMACIANM NOACCCIANAL INTEC O AL

POR EVALUAR

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y
NTOS DEI A

POR EVALUAR

SLALORES INSTITLICIONALES DE ACLIERDOQ CON L QS ELINDAME
684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA
= [

POR EVALUAR

SAUSION QRIC TN OS L ELINCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LANICARMMCRTAC COTADL -AINAC AL SAORNTN T N ARNIZASIANLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMTZAIANM N/ 1L CMNMTONMA O IAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN UL A DO ANZACIAN

POR EVALUAR




684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L AD AN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

OCOMDIAIANM FoI~A A N AANMTEVTACS DAL TN/ N N O IAY

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
RPRONIICTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

SLINDAMENTQS DE MUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN LN A CIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

D ACIANLAL LN AN

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

OO TAOAC AL AN/ R ANAATN /A N AL

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACILIERDO CON GAl VIGENTE

POR EVALUAR

ELSERVICIO SOLICITADQ Y LANORMATIALE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
E1ERCICIODEIASD LOSPIIERIQOSYDELA

POR EVALUAR

ERECHOS HLIMANOQS DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIQODEIQSD S

POR EVALUAR

LASEENEIE ERECHOS DIIMANOS Y ELINDAMENTALE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
ACIIERDO CONI A CONSTITICIAON POITICA V1 OS CONVENIQS

POR EVALUAR

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
LRIMORDIAIES DARA T A MAOVIINDAN SAOCIAL VI A TRANSEORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR




683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = fallnY\

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

InimhdinYalaleh o islEalaliaValatalnlalllaiaTahvaValallal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N [

POR EVALUAR

SERMICIQ DE ADRADTAR LINAS ARTICICIALLE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= [ EINEVN=]Ia)

POR EVALUAR

LONTECNCA Y PREEERENCIA DE - -
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

O AL IAITLINN [N LI LA L

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
= NTOS

POR EVALUAR

== A DE DECORADO ELARORADO Y DEQLICRIMIC
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

OOMMENAOIAL O N/ RIAORMAATINLA L = AL\ /TN

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN AT Nl A~ - TE N AL T o ~A~na-nea) o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
g

POR EVALUAR

=ERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTASLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIERNDO CONI AN =TICQS EQIIPAS Y,

POR EVALUAR

ENTA DE DRADIICTIOS COSME
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DA C LI I AN

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICLIRA

POR EVALUAR

=IO PRES TADQ DE MANCLIDA Y DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

POR EVALUAR

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRIDAD AICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ RNIEAECINN AN N L L LA [

POR EVALUAR

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DE ACLIE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
NTQ SEGUIN 1 AS N

APROBADO
RDOCAN SIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO

SMPRENMDINIE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
nYal=y\

ESIRATEGIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
ENLSILCOTINIANIDAD SEGINEL COMPORTAMIENTO EMDRENDENQR

APROBADO




683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

e o T~ W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

APROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlinlelinintallNaWeraValV.¥

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THANCOCEANMACIAN N OANELI~TAOC

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALQORESINSTITICIONALES DE ACIIERDQ CONI QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO
AISION QRIETIV/OS Y ELINCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRNTANDMNA OCNCIAL

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE JAPROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

DRODLICTIN.Q Y. cOclal




684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN A CIAN

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO JAPROBADO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO APROBADO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACIIERDO CONEL SERVICIO SALICITADAO Y1 ANAORMATINALEGAL V/IGENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO
fi=]=YakralalaNa)

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO
LEGAL V/IGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
SdERCICIQ DE L QS DERECHQS HLIMANQS DELQSDIIERLQS Y DELL

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
SLASEENEL ESTLIDIQ DE L QS DERECHQS HILIMANQS Y ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACLIERDO CANI A CONSTITHCIAON DALITICA V1 QS CONVENIAS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
DRIMORNIAIES DARA T A MOVIINDAND SOCIAL V1 A TRANSEARMACIAN \/ITAI

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTICICIAL Y TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL APROBADO
SERVICIO DE ADADTAR LINAQ ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO

LONTECNICA Y DRECERENCIADEL IISIIARIO




683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

OCALIAITLINN N LI LA N

APROBADO

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
JECNICADE DECORADQ ELARORANDO Y REQIIERIMIENTOS,

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERVICIOS DEREILEZA TENIENDO EN CLENTA SIS NECESIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |APROBADO
LDEACIIERDO CON LA \/WTIF(\Q EQLIIDOS V.

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIODRESTANO DE MANICIIRA Y DEDICIIRA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

AAANOS YV DIES TERNIENDO EN CLIENTANOQRMATINVIDAD A\ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
LEMDRENDENORAS DERSONAIESDE ACIIERDOCONSIIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMRRENDIMIENTO SEGUINI ASNECEQIDADES Y ELEMENTOS DE LA

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA EMDRENDEDQRA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DOPR

SNSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

POR EVALUAR

B e e e e e o e e
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODAAATINLA NS N

POR EVALUAR




684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVala¥ inintallNaWelaValV.V|

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMOCEANMACIAN N SANMEL ST S

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

CONAIACIAN NN IR AL N TN AL

POR EVALUAR

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y
NTIQSDELA

POR EVALUAR

LS INSTILLCIONALES DE ACIIERDO CONLOS ELINDANME
684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA
. IIN/OS Y ELNCIONES

POR EVALUAR

SAASION ORIE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINICARMCRITAC COTADL I AL S ARITN/ T N ARIZAIRNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARIZAIARN N/ CRTANNA O

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NI COT AR I NN LA A ARNIZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

LADAODN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNICIAN I F LA AANTEVYTAC NN TN/ O N OO Inl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalntlVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
RPRONIICTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

POR EVALUAR




684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

M AIANLAL LN A

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

IninTauralalallWaWMVANTalnl W iV S alnl ol W NI

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE

POR EVALUAR

ACLIERDO CONEL SR IO SOLICILANQ L LANOQRMATN A LECAL A ICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
RPRATOCALD

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI \VIGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
EIERCICIODEIAS D LOSDIIERIOSYDETA

POR EVALUAR

ERECHOQS LLIMANQS _DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIONDE 1 OSNDERECHAS HIIMANQS Y ELINDAMENTAIES

POR EVALUAR

SASEENEIE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
ACIIERDO CONI A CONSTITICIAON DOITICA V1 OS CONVENIQS

POR EVALUAR

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MUIDAD SOCIAL VI A TRANSEORMACIAON VITAI

POR EVALUAR

LRIMORDIALES DARALANO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N - fallny.\

POR EVALUAR

LA ARTIEICIAL Y IECACAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

T A T ADL I AN L AT A

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N g

POR EVALUAR

SERMICIQ DE ADADTAR LINAS ARTICICIALE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= [ EISNEVN=]la)

POR EVALUAR

LON TECNCA Y DREEERENCIA DE
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

O AL AT I [N L L LA L

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
JECNCADE DECORADOEI ARORADO Y REQIERIMIENTOS

POR EVALUAR




683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

OCOMMENAIAL O N/ RN ANRAAATN /AL AL N\ /I ~TNIT—

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN MTAC Nl A~ ICMTE N AL T~ eaa) o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
g

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZATENIENDQ EN CIIENTASIIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
LDEACIHERDO CONIAVENTADE DRAONIICTOS CAOSMETICAS EQUIPASY

POR EVALUAR

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

IaYmlinllalYelalal il I nW.WnY

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICLIRA

POR EVALUAR

=ERMICIQ PRESTADO DE MANICLIRA YV DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

POR EVALUAR

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRDAD AVICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADLCOIDA N MEASEOINANCCS N Lo LA

POR EVALUAR

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDERORAS DERSONALES DE ACILIERDOQ CON SLIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMPRENDIMIENTAO SEGIINT ASNECESINDANES YV EIEMENTOS DE T A

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA ENMPDRENDEDORA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DAap

SALSLLCOTIDIANDAD SECLIN EL COMDORTAMIENTOQ CMDRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

M ln Lo

POR EVALUAR

ORI C W T -V MW -V =W
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIAMDRAAATI\ /A N\ /I TN

APROBADO

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

IninlelinintallNaWeraValV.¥

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THOANCEANMACIAN N AN~ TAC

APROBADO




684128 - 1. PROMOVER M'I DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LQS APROBADO
684129 - 2 ANALIZAR CARACTER[STICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOQICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

ggﬁ.’:?:(f’)\ Téh?ll\IErO‘EEBEXIg ENI'\IEI[rPf\RrE)AYIECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
684131 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA -~ [APROBABO

TIN/OCS Y ELINCIONES

SAASION QR IE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LIRNIT ARMMICALITAC O ADL AN AC R RN/ A ARNNZ A ATANRNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRTAONDMA NI

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN T FOT AR AN AC NN LA D ANI—ZAIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L AD AN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

PRODLICTIN/QY. SOclial

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

SLINDAMENTQS DE NMUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

FaYaY WIRINITaY WallalN|

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

APROBADO




684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLALLIN AN

APROBADO

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DLAOTOCOL O N MNANMMATNIA N CALLIN

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDQ CON

POR EVALUAR

ELSERVICIO SOLICITADO VILANORMATIVA L ECAL VICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
RPRATACALD

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

LECAL VICENTE
684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL

APROBADO

SdERCICIQ DE L QS DERECHQS QLIMANQS DELQSDIIERLQS Y DELL
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO

STUDIODE I OSNDERECHAS HIIMANQS Y ELINDAMENTAIES
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACLIERDO CAONI A CONSTITHCIAN DALITICA NV 1.AQS COMNVENIQOS
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
LRIMORDIAIESDARA L AMOVIINDAD SQOCIAL VI A TRANSEQORMACIAON VITA
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LISIA ARTICICIAL Y TECNICA ESTARIECIDA
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y
683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  |APROBADO
SERVICIO DE ADADTAR LINAQ ARTICICIALES
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LONTECNICA Y DPRECERENCIADEI IISIIARIO - -
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y
683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO

NTQS

ECNICA DE DECORADO ELARORADOQ YV REQLIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COAMNEDALAL - N/ RNIADRMAIATIN AL - AL\ /TN LT

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN T N LN T N WAL T~ Ao ~ - a o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
=ERMICIOS DERCLLEZA TENENDQ ENM CLIENTA SIS NECESIDADES

POR EVALUAR




683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIHERNO CONT AVENTADE PRADICTOS COSMETICAOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
=IO PRESTADQ DE MANCLIDA Y DEDICLIDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

AAANOS YV DIES TENIENDO EN CLIENTANOQRMATNVIDAD \ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ NI AN N LI LA LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DEACLICD
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL

SMPRENDIMIENTO SECLIN LAS NECESIDADE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

APROBADO
DA CONSIIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO
A
APROBADO

SSIRATECIA EMDRENDEDQDR
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
! nYal=)

ENSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMDPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

WU e

POR EVALUAR

B e T e v il el
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIANORAAATN /A NI N T

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVela¥ inintallNaWealaVal V.V

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMCEADOMACIARN N AR~

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

CFANMACIAN N COIORNAL UNTECOND AL

POR EVALUAR

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y
NTQSDELA

POR EVALUAR

SALORESINSHITLICIONALES DE ACIIERDQ CQNLOS ELINDAME
684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA
AAUSIAON _QRIETIVOS Y ELINCIONES

POR EVALUAR




684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINICARMAMCRITAC COTADL IS AL S ARTN T N ARNILZAIARNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMNMTZASIAN N/ 1L CMNTONMA O AIAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

LA DM AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNICIAN I F LA CANTEVYTAC NI TINV/ A N O IAl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
LRADIICTIVO Y SOCIAl

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLALIN AN

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DLRAOTOOCOL AN MNANMMATNLA N O ALLLIN

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDQ CON

POR EVALUAR

ELSERVICIO SOLICITADO VILANORMATIVA L ECAL VICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON

DROTQCAOLO

POR EVALUAR




683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

E1ERCICIO DE L QS DERECHOS HIIMANQS DELQS DIIERLQS Y DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUNIODE L QS DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTALES

POR EVALUAR

LRASEENELE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NINS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSTITIICION DOLITICA N L OS CONVE
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
LRIMOPRDIAIES DARA T A MAOVIINDAN SOCIAL VI A TRANSEORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = CINA,

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

I imadintallimlcs sl Halaliatalinlalnlimli Bl ainlakdalalalifal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
SERVICIQNDE ARARTAR LINAS ARTIEICIALES

POR EVALUAR

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= LLlISLIARIO

POR EVALUAR

LONTECNCA Y PREEERENCIA DE - -
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

AL ITLINN N LI LA NI

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
JECNICADE DECORADQ ELARORANDO Y REQIIERIMIENTOS,

POR EVALUAR

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

O ARMIEALAL - N/ RNIAMDRAAATN LA L AL\ /TN T

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN TOAC Nl LN TE Y/ WAL AT oD Il o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
[

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTASLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIIERNO CONIT ANV = TICQOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

ENTADE PRODIICTOS COSME
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DIACI LI A TN

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
A

POR EVALUAR

=IO PRES TADQ DE MANCLIDA M DEDICLID
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE
AANOS V DIES TENIENDO EN CIIENTANORMATNIDAD AMCENTE

POR EVALUAR




683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LICL LA

POR EVALUAR

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
ACIIERDO CON SIS

APROBADO

LSMPRENDEDQRAS DERSONALES DE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
! LA

APROBADO

g Vi=1=2= NIl V= e ra RN == HINE WA N = al =NV a|=A"A =N =7/ = N fal¥al=
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
DORA

APROBADO

LESIRATECIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES

APROBADO

S=ALSLLCOUDIANIDAD SECLIN EL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDEDQD
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

PIT—T TN e o T~ W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

APROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlialelinintallNaWeraValV.¥

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOANCEANMACIAN N OANCLI~TAOC

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALQORESINSTITICIONALES DE ACIIERDQ CONI QS ELNDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO
AISION QRIETNVOS Y ELINCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMTZAIANM N/ 1L CMNMTONMA O IAL

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN UL A DO ANZACIAN

APROBADO




684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE JAPROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO

SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
RPRONIICTIVO Y SOCIAL

APROBADO

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

SLINDAMENTQS DE MUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN LN A CIAN

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

APROBADO

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

D ACIANLAL LN AN

APROBADO

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

OO TAOAC AL AN/ R ANAATN /A N AL

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDO CONE] SERVICIO SOLICITADO VI A NORMATIVA T EGAL VVIGENTE

POR EVALUAR

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
E1ERCICIONDE I OS NERECHAS HIIMANOS NEITQSDIIERIASYDEIA

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
LASEENCI EQTIIDIQ DE L QS DERECLIOS LIIMANQS Y ELINDAMENTAIES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACIIERDO CONIT A CONSTITHCIAN DOILITICA Y1 0SS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO

LRIMORDIAIES DARA T A MAOVIINDAN SAOCIAL VI A TRANSEORMACIAN \/ITAI




683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTICICIAL VY TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL |APROBADO
SERMICIO DE ADADTADR LINAS ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LONTECNICA Y PREEERENCIADEL LISIIARIO - -

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
JECNICA DE DECORANDQELARQRADO V RDEQIIERIMIENTOS

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERMICIQS DE RELIEZA TENIENDOQ ENCLIENTASLIS NECESIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS APROBADO
DEACIIERDO CAONI AVENTADE DRONICTOS CAOSMETICAOS EQLIIDAS Y

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL |APROBADO
SERMICIQ DRESTADQ DEMANICLIRAN DEQICLIDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRIDAD AICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ RNIEAECINN AN N L L LA [

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DE ACLIE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
NTQ SEGUIN 1 AS N

APROBADO
RDOCAN SIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO

SMPRENMDINIE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
nYal=y\

ESIRATEGIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
ENLSILCOTINIANIDAD SEGINEL COMPORTAMIENTO EMDRENDENQR

APROBADO




683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

e o TN W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RlAMRAAATIN /A N /LN LT

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlinlelinintallNaWeraValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THANCOCEANMACIAN N OANELI~TAOC

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALQORESINSTITICIONALES DE ACIIERDQ CONI QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO

[

SAUSION QRICTNOS L ELNCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LUANICARMMCRTAC COTADL AINAC AL SARNTON T N ARNIZASIANLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRNTANDMNA OCNCIAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L _ADAM AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNICIAN IO AL OANTEVYTAO DDA TINV/ A N O IAl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

NI~ TN A

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRONIICTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR




684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN A CIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARLAL NN A

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

NN TOC AL AN RMNANRMATN/A NN AL

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACLIERDO CON GAl VIGENTE

APROBADO

ELSERVICIQ SOLICITADRQ Y LANORMATNALE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
s]=YakralalaiNa)

APROBADO

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

p=ai=~TallallaE s =S Nal~Ea|==1=al "TalNE—IRIVVNal~Ea =N NaT~E=TNI=~{Nal~a"An1=
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIQODEIQSD S

POR EVALUAR

LRASEENELE ERECHQS HLIMANQS Y ELINDAMENTALE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NINS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSIILLLICION DOLILICA M LOS CON/E
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MILIDAD SOCIAL VI A TRANSEQORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

LRIMOPDIALES DARALANO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = CINA,

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

I imadintallmlcs sl Halaliatalinlalnlimli Bl ainlakdalalalifal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N q

POR EVALUAR

SERVICIODE ADAPTAR LIRIAS ARTICICIALE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
LONTECNICA Y DRECERENCIADEL IISIIARIO

POR EVALUAR




683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

OCALIAITLINN N LI LA N

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
- NTQS

POR EVALUAR

ECNICA DE DECORADO EIARORADQ YV REQLIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

O AMIEDALAL - N/ RNIADRMAAATIN LA L AL\ /TN LT

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN T N LN T N WAL T~ Ao ~ -~ a o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
[

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTA QLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIHERNO CONTAVENTADE PRAODIICTOS COSMETICAOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

[V mllnllalelalal B il I aW. Wt

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICIIRA

POR EVALUAR

=ERMICIO DRECSTADO DEMANCLIRA YV DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

APROBADO

AAANOS YV DIES TERNIENDO EN CLIENTANOQRMATINVIDAD A\ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
LEMDRENDENORAS DERSONAIESDE ACIIERDOCONSIIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMRRENDIMIENTO SEGUINI ASNECEQIDADES Y ELEMENTOS DE LA

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA EMDRENDEDQRA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DOPR

SNSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

POR EVALUAR

B e e e e e o e e
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODAAATINLA NS N

APROBADO




684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVala¥ inintallNaWelaValV.V|

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMOCEANMACIAN N SANMEL ST S

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER M’I DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LQS APROBADO
684129 - 2 ANALIZAR CARACTERTSTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOQICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

ggﬁg(’)\ TISAE\II\IEBE'I:"(_DEXI; II\EIN”\EI['_P?{(‘)AYIECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
‘684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA~ [APROBADO

TIN/OS Y ELINCIONES

SAASION ORIE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINICARMCRITAC COTADL I AL S ARITN/ T N ARIZAIRNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARIZAIARN N/ CRTANNA O

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NI COT AR I NN LA A ARNIZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

LADAODN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

DRANDLICTIN/Q Y. cQclal

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

APROBADO




684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO JAPROBADO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

684167 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO APROBADO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACLIERDO CONEL SERVICIO SOLICITADO VI ANORMATINALECAL NICENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO
pRATACAIO

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO
LEGAL VIGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
EIERCICIODE 1 OS DERECHAS HIIMANOS NDEIASDIIERIASY DEIA

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
RASE ENEl ESTINIO DE 1 QS DERECHAS HIIMANOS Y ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACLIERDO CONI A CONSTITIICIAN DALITICA V1 OS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
LRIMOPRNDIAIESDARALAMOVIIDAD SOCIAL Y | A TRANSEQRMACIAN \V/ITAI

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTIEICIAL VY TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIODE ADADRTAR LINAS ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LONTECNICAY PREEERENCIA DEL 1ISIIARIO i i

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO

JECNCADE DECORADOEI ARORADO Y REQIERIMIENTOS




683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTA SIS NECESIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |JAPROBADO
DEACIHERNO CONTAVENTA DE DRADICTOS COSMETICAOS EQIIPDASY

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERMICIODRESTADO DE MANICLIRA NV DEDRICLIRDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRDAD AVICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADLCOIDA N MEASEOINANCCS N Lo LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDERORAS DERSONALES DE ACILIERDOQ CON SLIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMPRENDIMIENTAO SEGIINT ASNECESINDANES YV EIEMENTOS DE T A

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA ENMPDRENDEDORA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DAap

SALSLLCOTIDIANDAD SECLIN EL COMDORTAMIENTOQ CMDRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

M ln Lo

POR EVALUAR

ORI C W T -V MW -V =W
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIAMDRAAATI\ /A N\ /I TN

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

IninlelinintallNaWeraValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THOANCEANMACIAN N AN~ TAC

POR EVALUAR




684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALORESINSTITICIONALES DE ACIIERDO CON QS EUNDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO

TIN/OCS Y ELINCIONES

SAASION QR IE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LIRNIT ARMMICALITAC O ADL AN AC R RN/ A ARNNZ A ATANRNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRTAONDMA NI

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN T FOT AR AN AC NN LA D ANI—ZAIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L AD AN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANMNI~NIAN oA AN\ NIV T DA TN/ N O IA

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

DAL TN LA

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRONDIICTIVO Y SQCIAl

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

SLINDAMENTQS DE NMUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

FaYaY WIRINITaY WallalN|

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR




684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLALLIN AN

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACIIERDQ CONEI SERVICIO SOLICITADO Y1 A NORMATIVA I EGAL MVIGENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO
PROTOCAIO

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO

LECAL VICENTE
684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

LlERCICIo DE LQS DERECHAS HLIMANQS DELQS DLIERLQS Y DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIODE I OSNDERECHAS HIIMANQS Y ELINDAMENTAIES

POR EVALUAR

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NIOS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSIILLLICION DOLILICA N LOS CON/E
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MILIDAD SOCIAL VI A TRANSEQORMACIAN\/ITAI

POR EVALUAR

LRIMORDIALES DARALANMO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = fallny.\

POR EVALUAR

SLAARTIEICIAL I CNICALSIARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

InimEdintallimlcs sl Halaliatalinlalnliml el nlakdalalal fal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N g

POR EVALUAR

SERMICIQDE ADADTAR LINAS ARTICICIALE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= 10

POR EVALUAR

LD TECICA Y PREEERENCIADEL LISLIAD - =
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

OSALIAITLINN N LI LA N

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
- NTOS

POR EVALUAR

ECNICA DE DECORADO ELARORADOQ YV REQLIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COAMNEDALAL - N/ RNIADRMAIATIN AL - AL\ /TN LT

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN T N LN T N WAL T~ Ao ~ - a o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
=ERMICIOS DERCLLEZA TENENDQ ENM CLIENTA SIS NECESIDADES

POR EVALUAR




683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIHERNO CONT AVENTADE PRADICTOS COSMETICAOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DIAC LI I A N

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
A

POR EVALUAR

=IO PRES TADQ DE MANCLIDA M DEDICLID
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

APROBADO

AAANOS YV DIES TENIENDO EN CLIENTANOQRMATNVIDAD \ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ NI AN N LI LA LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DEACLICD
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL

SMPRENDIMIENTO SECLIN LAS NECESIDADE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN

APROBADO
DA CONSIIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO
A
APROBADO

SSIRATECIA EMDRENDEDQDR
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
! nYal=)

ENSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMDPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

WU e

POR EVALUAR

B e T e v il el
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIANORAAATN /A NI N T

APROBADO

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVela¥ inintallNaWealaVal V.V

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMCEADOMACIARN N AR~

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER M'I DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LQS APROBADO
684129 - 2 ANALIZAR CARACTERTSTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOQICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

ggﬁ.g(f’)\ Tlsnlkrl\l?:g?e%a;g II\EIN”\EI['_P?{(’DAYIECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
‘684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA~ [APROBADO

MMISIAON ORIETIVOS Y ELINCIONES




684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINICARMAMCRITAC COTADL IS AL S ARTN T N ARNILZAIARNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMNMTZASIAN N/ 1L CMNTONMA O AIAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

LA DM AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNICIAN I F LA CANTEVYTAC NI TINV/ A N O IAl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
LRADIICTIVO Y SOCIAl

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLALIN AN

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DLRAOTOOCOL AN MNANMMATNLA N O ALLLIN

APROBADO

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDQ CON

APROBADO

ELSERVICIO SOLICITADO VILANORMATIVA L ECAL VICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON

APROBADO

DROTQCAOLO




683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

APROBADO

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

E1ERCICIO DE L QS DERECHOS HIIMANQS DELQS DIIERLQS Y DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUNIODE L QS DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTALES

POR EVALUAR

LRASEENELE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NINS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSTITIICION DOLITICA N L OS CONVE
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
LRIMOPRDIAIES DARA T A MAOVIINDAN SOCIAL VI A TRANSEORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = CINA,

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

I imadintallimlcs sl Halaliatalinlalnlimli Bl ainlakdalalalifal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
SERVICIQNDE ARARTAR LINAS ARTIEICIALES

POR EVALUAR

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= LLlISLIARIO

POR EVALUAR

LONTECNCA Y PREEERENCIA DE - -
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

AL ITLINN N LI LA NI

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
JECNICADE DECORADQ ELARORANDO Y REQIIERIMIENTOS,

POR EVALUAR

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

O ARMIEALAL - N/ RNIAMDRAAATN LA L AL\ /TN T

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN TOAC Nl LN TE Y/ WAL AT oD Il o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
[

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTASLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIIERNO CONIT ANV = TICQOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

ENTADE PRODIICTOS COSME
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DIACI LI A TN

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
A

POR EVALUAR

=IO PRES TADQ DE MANCLIDA M DEDICLID
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE
AANOS V DIES TENIENDO EN CIIENTANORMATNIDAD AMCENTE

APROBADO




683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LICL LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
ACIIERDO CON SIS

APROBADO

LSMPRENDEDQRAS DERSONALES DE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
! LA

APROBADO

g Vi=1=2= NIl V= e ra RN == HINE WA N = al =NV a|=A"A =N =7/ = N fal¥al=
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
DORA

APROBADO

LESIRATECIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES

APROBADO

S=ALSLLCOUDIANIDAD SECLIN EL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDEDQD
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

PIT—T TN e o T~ W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODRAAATINLA NN

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlialelinintallNaWeraValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOANCEANMACIAN N OANCLI~TAOC

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

CONDMACIANM NOACCCIANAL INTEC O AL

POR EVALUAR

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y
NTOS DEI A

POR EVALUAR

SLALORES INSTITLICIONALES DE ACLIERDOQ CON L QS ELINDAME
684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA
= [

POR EVALUAR

SAUSION QRIC TN OS L ELINCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LANICARMMCRTAC COTADL -AINAC AL SAORNTN T N ARNIZASIANLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMTZAIANM N/ 1L CMNMTONMA O IAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN UL A DO ANZACIAN

POR EVALUAR




684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L AD AN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

OCOMDIAIANM FoI~A A N AANMTEVTACS DAL TN/ N N O IAY

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
RPRONIICTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

SLINDAMENTQS DE MUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN LN A CIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

D ACIANLAL LN AN

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

OO TAOAC AL AN/ R ANAATN /A N AL

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACILIERDO CON GAl VIGENTE

POR EVALUAR

ELSERVICIO SOLICITADQ Y LANORMATIALE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
PROTOCOIO

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
E1ERCICIODEIASD LOSPIIERIQOSYDELA

POR EVALUAR

ERECHOS HLIMANOQS DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIQODEIQSD S

POR EVALUAR

LASEENEIE ERECHOS DIIMANOS Y ELINDAMENTALE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
ACIIERDO CONI A CONSTITICIAON POITICA V1 OS CONVENIQS

POR EVALUAR

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
LRIMORDIAIES DARA T A MAOVIINDAN SAOCIAL VI A TRANSEORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR




683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = fallnY\

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

InimhdinYalaleh o islEalaliaValatalnlalllaiaTahvaValallal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N [

POR EVALUAR

SERMICIQ DE ADRADTAR LINAS ARTICICIALLE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= [ EINEVN=]Ia)

POR EVALUAR

LONTECNCA Y PREEERENCIA DE - -
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

O AL IAITLINN [N LI LA L

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
= NTOS

POR EVALUAR

== A DE DECORADO ELARORADO Y DEQLICRIMIC
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

OOMMENAOIAL O N/ RIAORMAATINLA L = AL\ /TN

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN AT Nl A~ - TE N AL T o ~A~na-nea) o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
g

POR EVALUAR

=ERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTASLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIERNDO CONI AN =TICQS EQIIPAS Y,

POR EVALUAR

ENTA DE DRADIICTIOS COSME
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DA C LI I AN

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICLIRA

POR EVALUAR

=IO PRES TADQ DE MANCLIDA Y DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

POR EVALUAR

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRIDAD AICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ RNIEAECINN AN N L L LA [

POR EVALUAR

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DE ACLIE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
NTQ SEGUIN 1 AS N

APROBADO
RDOCAN SIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO

SMPRENMDINIE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
nYal=y\

ESIRATEGIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
ENLSILCOTINIANIDAD SEGINEL COMPORTAMIENTO EMDRENDENQR

APROBADO




683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

e o TN W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RlAMRAAATIN /A N /LN LT

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlinlelinintallNaWeraValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THANCOCEANMACIAN N OANELI~TAOC

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALQORESINSTITICIONALES DE ACIIERDQ CONI QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO

[

SAUSION QRICTNOS L ELNCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LUANICARMMCRTAC COTADL AINAC AL SARNTON T N ARNIZASIANLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRNTANDMNA OCNCIAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L _ADAM AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNICIAN IO AL OANTEVYTAO DDA TINV/ A N O IAl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

NI~ TN A

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRONIICTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR




684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN A CIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARLAL NN A

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

NN TOC AL AN RMNANRMATN/A NN AL

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACLIERDO CON GAl VIGENTE

POR EVALUAR

ELSERVICIQ SOLICITADRQ Y LANORMATNALE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
s]=YakralalaiNa)

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

p=ai=~TallallaE s =S Nal~Ea|==1=al "TalNE—IRIVVNal~Ea =N NaT~E=TNI=~{Nal~a"An1=
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIQODEIQSD S

POR EVALUAR

LRASEENELE ERECHQS HLIMANQS Y ELINDAMENTALE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NINS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSIILLLICION DOLILICA M LOS CON/E
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MILIDAD SOCIAL VI A TRANSEQORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

LRIMOPDIALES DARALANO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = CINA,

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

I imadintallmlcs sl Halaliatalinlalnlimli Bl ainlakdalalalifal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N q

POR EVALUAR

SERVICIODE ADAPTAR LIRIAS ARTICICIALE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
LONTECNICA Y DRECERENCIADEL IISIIARIO

POR EVALUAR




683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

OCALIAITLINN N LI LA N

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
- NTQS

POR EVALUAR

ECNICA DE DECORADO EIARORADQ YV REQLIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

O AMIEDALAL - N/ RNIADRMAAATIN LA L AL\ /TN LT

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN T N LN T N WAL T~ Ao ~ -~ a o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
[

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTA QLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIHERNO CONTAVENTADE PRAODIICTOS COSMETICAOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

[V mllnllalelalal B il I aW. Wt

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICIIRA

POR EVALUAR

=ERMICIO DRECSTADO DEMANCLIRA YV DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

APROBADO

AAANOS YV DIES TERNIENDO EN CLIENTANOQRMATINVIDAD A\ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
LEMDRENDENORAS DERSONAIESDE ACIIERDOCONSIIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMRRENDIMIENTO SEGUINI ASNECEQIDADES Y ELEMENTOS DE LA

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA EMDRENDEDQRA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DOPR

SNSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

POR EVALUAR

B e e e e e o e e
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODAAATINLA NS N

APROBADO




684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVala¥ inintallNaWelaValV.V|

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMOCEANMACIAN N SANMEL ST S

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALORES INSTITICIONAL ES DE ACIIERDQ CONL QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA  |JAPROBADO
MISION QORIETIVOS Y ELNCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARIZAIARN N/ CRTANNA O

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NI COT AR I NN LA A ARNIZACIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |APROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

DRANDLICTIN/Q Y. cQclal

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

APROBADO




684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

APROBADO

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

M AIANLAL LN A

APROBADO

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

IninTauralalallWaWMVANTalnl W iV S alnl ol W NI

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE

APROBADO

ACLIERDO CONEL SR IO SOLICILANQ L LANOQRMATN A LECAL A ICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
RPRATOCALD

APROBADO

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI \VIGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
ElERCIcIo DE I QS DERECHAS HIIMANAOS DE 1 QS DIIERIASYNDETA

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
SASEENEL ESTIIDIQ DE L QS DERECHOQS HIIMANOQS Y ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACIIERDO CONIT A CONSTITHCIAN DOLITICA Y1 QS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
LRIMORDIAIESDARA L AMOVIIDAD SOCIAL Y 1A TIRANSEQORMACIAON \/ITAI

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTIEICIAL VY TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL JAPROBADO
SERVICIO DE ADADTAR LINAQ ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LONTECNICA Y DRECERENCIADE]L LISIIARIO - -

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO

JECNCADE DECORADOEI ARORADO Y REQIERIMIENTOS




683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTA SIS NECESIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |JAPROBADO
DEACIHERNO CONTAVENTA DE DRADICTOS COSMETICAOS EQIIPDASY

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERMICIODRESTADO DE MANICLIRA NV DEDRICLIRDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRDAD AVICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADLCOIDA N MEASEOINANCCS N Lo LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDERORAS DERSONALES DE ACILIERDOQ CON SLIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMPRENDIMIENTAO SEGIINT ASNECESINDANES YV EIEMENTOS DE T A

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA ENMPDRENDEDORA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DAap

SALSLLCOTIDIANDAD SECLIN EL COMDORTAMIENTOQ CMDRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

M ln Lo

POR EVALUAR

ORI C W T -V MW -V =W
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIAMDRAAATI\ /A N\ /I TN

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

IninlelinintallNaWeraValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THOANCEANMACIAN N AN~ TAC

POR EVALUAR




684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

CFANMACIAN N CIAORNAL UNTECON AL

POR EVALUAR

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y
LA

POR EVALUAR

AL NS L ON AL S N ACLIE R DO CON L OS ELINDAMENTOS DE
684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA
. TIN/QS Y ELNCIONES

POR EVALUAR

SAASION QR IE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LIRNIT ARMMICALITAC O ADL AN AC R RN/ A ARNNZ A ATANRNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRTAONDMA NI

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN T FOT AR AN AC NN LA D ANI—ZAIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L AD AN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANMNI~NIAN oA AN\ NIV T DA TN/ N O IA

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

DAL TN LA

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRONDIICTIVO Y SQCIAl

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

SLINDAMENTQS DE NMUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

FaYaY WIRINITaY WallalN|

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR




684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLALLIN AN

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DLAOTOCOL O N MNANMMATNIA N CALLIN

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDQ CON

POR EVALUAR

ELSERVICIO SOLICITADO VILANORMATIVA L ECAL VICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON
RPRATACALD

POR EVALUAR

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

POR EVALUAR

LECAL VICENTE
684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

LlERCICIo DE LQS DERECHAS HLIMANQS DELQS DLIERLQS Y DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIODE I OSNDERECHAS HIIMANQS Y ELINDAMENTAIES

POR EVALUAR

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NIOS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSIILLLICION DOLILICA N LOS CON/E
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MILIDAD SOCIAL VI A TRANSEQORMACIAN\/ITAI

POR EVALUAR

LRIMORDIALES DARALANMO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = fallny.\

POR EVALUAR

SLAARTIEICIAL I CNICALSIARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

InimEdintallimlcs sl Halaliatalinlalnliml el nlakdalalal fal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N g

POR EVALUAR

SERMICIQDE ADADTAR LINAS ARTICICIALE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= 10

POR EVALUAR

LD TECICA Y PREEERENCIADEL LISLIAD - =
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

OSALIAITLINN N LI LA N

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
- NTOS

POR EVALUAR

ECNICA DE DECORADO ELARORADOQ YV REQLIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

COAMNEDALAL - N/ RNIADRMAIATIN AL - AL\ /TN LT

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN T N LN T N WAL T~ Ao ~ - a o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
=ERMICIOS DERCLLEZA TENENDQ ENM CLIENTA SIS NECESIDADES

POR EVALUAR




683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIIERNO CONIT AN =TICOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

ENTADE PRODIICTOS COSME
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DIAC LI I A N

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
A

POR EVALUAR

=IO PRES TADQ DE MANCLIDA M DEDICLID
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

POR EVALUAR

AAANOS YV DIES TENIENDO EN CLIENTANOQRMATNVIDAD \ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ NI AN N LI LA LA

POR EVALUAR

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DEACLICD
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL

APROBADO
DA CONSIIS

APROBADO
SYEIEMENTOSDELA

APROBADO

SMPRENDIMIENTO SECLIN LAS NECESIDADE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
A

SSIRATECIA EMDRENDEDQDR
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
! nYal=)

APROBADO

ENSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMDPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

WU e

POR EVALUAR

B e T e v il el
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RIANORAAATN /A NI N T

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVela¥ inintallNaWealaVal V.V

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMCEADOMACIARN N AR~

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

CFANMACIAN N COIORNAL UNTECOND AL

POR EVALUAR

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y
NTQSDELA

POR EVALUAR

SALORESINSHITLICIONALES DE ACIIERDQ CQNLOS ELINDAME
684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA
AAUSIAON _QRIETIVOS Y ELINCIONES

POR EVALUAR




684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINICARMAMCRITAC COTADL IS AL S ARTN T N ARNILZAIARNLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMNMTZASIAN N/ 1L CMNTONMA O AIAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

LA DM AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNICIAN I F LA CANTEVYTAC NI TINV/ A N O IAl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
LRADIICTIVO Y SOCIAl

POR EVALUAR

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARNLALIN AN

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

DLRAOTOOCOL AN MNANMMATNLA N O ALLLIN

POR EVALUAR

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE
ACIIERDQ CON

POR EVALUAR

ELSERVICIO SOLICITADO VILANORMATIVA L ECAL VICENTE
683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON

DROTQCAOLO

POR EVALUAR




683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAI V/IGENTE

POR EVALUAR

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

E1ERCICIO DE L QS DERECHOS HIIMANQS DELQS DIIERLQS Y DE
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUNIODE L QS DERECHOS HIIMANQS Y ELINDAMENTALES

POR EVALUAR

LRASEENELE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NINS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSTITIICION DOLITICA N L OS CONVE
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
LRIMOPRDIAIES DARA T A MAOVIINDAN SOCIAL VI A TRANSEORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = CINA,

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

I imadintallimlcs sl Halaliatalinlalnlimli Bl ainlakdalalalifal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
SERVICIQNDE ARARTAR LINAS ARTIEICIALES

POR EVALUAR

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
= LLlISLIARIO

POR EVALUAR

LONTECNCA Y PREEERENCIA DE - -
683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

AL ITLINN N LI LA NI

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
JECNICADE DECORADQ ELARORANDO Y REQIIERIMIENTOS,

POR EVALUAR

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

O ARMIEALAL - N/ RNIAMDRAAATN LA L AL\ /TN T

POR EVALUAR

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

NN TOAC Nl LN TE Y/ WAL AT oD Il o

POR EVALUAR

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y
[

POR EVALUAR

SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTASLIS NECESIDADE
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS
DEACIIERNO CONIT ANV = TICQOS EQIIPAS Y

POR EVALUAR

ENTADE PRODIICTOS COSME
683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

N DIACI LI A TN

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
A

POR EVALUAR

=IO PRES TADQ DE MANCLIDA M DEDICLID
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE
AANOS V DIES TENIENDO EN CIIENTANORMATNIDAD AMCENTE

POR EVALUAR




683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LICL LA

POR EVALUAR

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
ACIIERDO CON SIS

APROBADO

LSMPRENDEDQRAS DERSONALES DE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
! LA

APROBADO

g Vi=1=2= NIl V= e ra RN == HINE WA N = al =NV a|=A"A =N =7/ = N fal¥al=
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
DORA

APROBADO

LESIRATECIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES

APROBADO

S=ALSLLCOUDIANIDAD SECLIN EL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDEDQD
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

PIT—T TN e o T~ W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

APROBADO
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlialelinintallNaWeraValV.¥

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOANCEANMACIAN N OANCLI~TAOC

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER M,I DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LQS APROBADO
684129 - 2 ANALIZAR CARACTERTSTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOQICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

ggﬂ?:oA T:?»ATII\IEBE'I;_O(I\?IXI; II\EINIE['_P,\R'-‘O,;ECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
664131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA - [APROBABO

[

SAUSION QRIC TN OS L ELINCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LANICARMMCRTAC COTADL -AINAC AL SAORNTN T N ARNIZASIANLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

DO AMTZAIANM N/ 1L CMNMTONMA O IAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN UL A DO ANZACIAN

POR EVALUAR




684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L AD AN AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO

SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

InInYalnllVak WA\

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
RPRONIICTIVO Y SOCIAL

APROBADO

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

SLINDAMENTQS DE MUTRICION E QICIERNE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN LN A CIAN

APROBADO

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO JAPROBADO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO APROBADO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACIIERDO CONE] SERVICIO SOLICITADO VI A NORMATIVA T EGAL VVIGENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO
PROTACALOD

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO
LEGAI V/IGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
E1ERCICIONDE I OS NERECHAS HIIMANOS NEITQSDIIERIASYDEIA

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
LASEENCI EQTIIDIQ DE L QS DERECLIOS LIIMANQS Y ELINDAMENTAIES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACIIERDO CONIT A CONSTITHCIAN DOILITICA Y1 0SS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO

LRIMORDIAIES DARA T A MAOVIINDAN SAOCIAL VI A TRANSEORMACIAN \/ITAI




683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTICICIAL VY TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL |APROBADO
SERMICIO DE ADADTADR LINAS ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LONTECNICA Y PREEERENCIADEL LISIIARIO - -

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO
JECNICA DE DECORANDQELARQRADO V RDEQIIERIMIENTOS

683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS, APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERMICIQS DE RELIEZA TENIENDOQ ENCLIENTASLIS NECESIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS APROBADO
DEACIIERDO CAONI AVENTADE DRONICTOS CAOSMETICAOS EQLIIDAS Y

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL |APROBADO
SERMICIQ DRESTADQ DEMANICLIRAN DEQICLIDA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRIDAD AICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ RNIEAECINN AN N L L LA [

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMRRENDEDQRAS DERSONALES DE ACLIE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
NTQ SEGUIN 1 AS N

APROBADO
RDOCAN SIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO

SMPRENMDINIE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
nYal=y\

ESIRATEGIA ENDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
ENLSILCOTINIANIDAD SEGINEL COMPORTAMIENTO EMDRENDENQR

APROBADO




683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

e o TN W N W e

POR EVALUAR

684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

RlAMRAAATIN /A N /LN LT

POR EVALUAR

684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

InlinlelinintallNaWeraValV.¥

POR EVALUAR

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

THANCOCEANMACIAN N OANELI~TAOC

POR EVALUAR

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS

POR EVALUAR

684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALQORESINSTITICIONALES DE ACIIERDQ CONI QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA JAPROBADO

[

SAUSION QRICTNOS L ELNCIONE
684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LUANICARMMCRTAC COTADL AINAC AL SARNTON T N ARNIZASIANLAL N/

POR EVALUAR

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARNIZACIARN N L CRNTANDMNA OCNCIAL

POR EVALUAR

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NN TAC FOTARLAINAC NN L A DO ANZACIAN

POR EVALUAR

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

L _ADAM AL

POR EVALUAR

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

AANNICIAN IO AL OANTEVYTAO DDA TINV/ A N O IAl

POR EVALUAR

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

NI~ TN A

POR EVALUAR

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRONIICTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR




684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

POR EVALUAR

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN A CIAN

POR EVALUAR

684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

684167 - RAL. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

POR EVALUAR

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

A IARLAL NN A

POR EVALUAR

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACIIERDO CONEI SERVICIO SOLICITADO Y1 A NORMATIVA T EGAL VVIGENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO
fo]=Yakiralala\Na)

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO

LEGAI V/IGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
LA

POR EVALUAR

p=ai=~TallallaE s =S Nal~Ea|==1=al "TalNE—IRIVVNal~Ea =N NaT~E=TNI=~{Nal~a"An1=
684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON
STUDIQODEIQSD S

POR EVALUAR

LRASEENELE ERECHQS HLIMANQS Y ELINDAMENTALE
684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
= 1 NINS

POR EVALUAR

ACLIERDO CON LA CONSIILLLICION DOLILICA M LOS CON/E
684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS
MILIDAD SOCIAL VI A TRANSEQORMACIAN \/ITAI

POR EVALUAR

LRIMOPDIALES DARALANO
683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE
N = CINA,

POR EVALUAR

LINAARTIEICIAL YV TECNICAESTARLE
683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

I imadintallmlcs sl Halaliatalinlalnlimli Bl ainlakdalalalifal

POR EVALUAR

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
N q

POR EVALUAR

SERVICIODE ADAPTAR LIRIAS ARTICICIALE
683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO
LONTECNICA Y DRECERENCIADEL IISIIARIO

POR EVALUAR




683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

OCALIAITLINN N LI LA N

POR EVALUAR

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON
- NTQS

POR EVALUAR

ECNICA DE DECORADO EIARORADQ YV REQLIERIMIE
683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,

APROBADO
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS
683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,
683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERMICIOS DERELLEZA TENIENDO EN CLIENTA SIS NECESIDADES
683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS JAPROBADO

LDEACLIERDO CONIAVENTADE DRONIICTOS COSMETICQS EQLIDAS Y

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

[V mllnllalelalal B il I aW. Wt

POR EVALUAR

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL
DICIIRA

POR EVALUAR

=ERMICIO DRECSTADO DEMANCLIRA YV DE
683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE

APROBADO

AAANOS YV DIES TERNIENDO EN CLIENTANOQRMATINVIDAD A\ICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADL I N/ MNCACCINANCC N LI LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
LEMDRENDENORAS DERSONAIESDE ACIIERDOCONSIIS

684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO
EMRRENDIMIENTO SEGUINI ASNECEQIDADES Y ELEMENTOS DE LA

684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO
ESIRATEGIA EMDRENDEDQRA

684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES JAPROBADO

DOPR

SNSLLCOTIDIANDAD SECLINEL COMPORTAMIENTOQ EMPRENDE
683577 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

POR EVALUAR

B e e e e e o e e
684125 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

DIODAAATINLA NS N

APROBADO




684126 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

aVala¥ inintallNaWelaValV.V|

APROBADO

684127 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ
A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

TOAMOCEANMACIAN N SANMEL ST S

APROBADO

684128 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
684129 - 2. ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, APROBADO
TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE LA

684130 - 3. INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y APROBADO
AALORES INSTITICIONAL ES DE ACIIERDQ CONL QS ELINDAMENTOS DE LA

684131 - 1. APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA  |JAPROBADO
MISION QORIETIVOS Y ELNCIONES

684056 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

684057 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST APROBADO

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA

AN ARIZAIARN N/ CRTANNA O

684058 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

NI COT AR I NN LA A ARNIZACIAN

APROBADO

684059 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |APROBADO
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

684052 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO APROBADO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

684053 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

684054 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO JAPROBADO

DRANDLICTIN/Q Y. cQclal

684055 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE

APROBADO

ELINDAMENTOS DE NIUTRICION E LICIENE
684165 - RA2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA

AN ACIAN

APROBADO




684166 - RA4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO JAPROBADO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

684167 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO APROBADO
MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

684168 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS APROBADO
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

683882 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y APROBADO
ESTERILIZACION DE AREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON

683883 - 1. PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE APROBADO
ACLIERDO CONEL SERVICIO SOLICITADO VI ANORMATINALECAL NICENTE

683884 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON APROBADO
pRATACAIO

683885 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD JAPROBADO
LEGAL VIGENTE

684064 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL APROBADO
EIERCICIODE 1 OS DERECHAS HIIMANOS NDEIASDIIERIASY DEIA

684065 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON APROBADO
RASE ENEl ESTINIO DE 1 QS DERECHAS HIIMANOS Y ELINDAMENTALES

684066 - 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE JAPROBADO
ACLIERDO CONI A CONSTITIICIAN DALITICA V1 OS CONVENIOS

684067 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS APROBADO
LRIMOPRNDIAIESDARALAMOVIIDAD SOCIAL Y | A TRANSEQRMACIAN \V/ITAI

683857 - 1. PREPARAR LAMINA UNGUEAL TENIENDO EN CUENTA TIPO DE APROBADO
LNA ARTIEICIAL VY TECNICA ESTARIECINA

683858 - 2. ACONDICIONAR LA UNA NATURAL PARA UNIRLA CON LA APROBADO
ARTIFICIAL TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO, MANTENIMIENTO Y

683859 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIODE ADADRTAR LINAS ARTICICIALES

683864 - 1. PREPARAR PIEZA UNGUEAL PARA DECORADO DE ACUERDO APROBADO
LONTECNICAY PREEERENCIA DEL 1ISIIARIO i i

683865 - 2. PLASMAR DISENO DE MAQUILLAJE Y DECORACION EN LAS UNAS JAPROBADO
TENIENDO EN CUENTA ELEMENTOS Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES Y

683866 - 3. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON APROBADO

JECNCADE DECORADOEI ARORADO Y REQIERIMIENTOS




683874 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMETICOS,
EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGUN POLITICAS

OCOMMENAIAL O N/ RN ANRAAATN /AL AL N\ /I ~TNIT—

APROBADO

683875 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMETICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS JAPROBADO
PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES,

683876 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMETICOS Y APROBADO
SERVICIOS DEREIIEZA TENIENDQ EN CLHENTA SIS NECEQIDADES

683877 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS |APROBADO
DEACIHIERDO CAONT AVENTADE DRAONICTOS CAOSMETICAOS EQLIIDAS Y

683845 - 3. EFECTUAR MANICURA Y PEDICURA SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
COSMETICO, PROTOCOLO DE ACONDICIONAMIENTO DE LA PIEL Y NORMAS

683846 - 4. VERIFICAR SATISFACCION DEL USUARIO DE ACUERDO CON EL  JAPROBADO
SERVICIQ DRESTADQ DE MANICLIRA Y DEDICIIRA

683847 - 1. RECONOCER EL SERVICIO ESTETICO PARA EL CUIDADO DE APROBADO

SAANOS Y DIES TERMENDOQ EN CLIENTANOQRMATRDAD AVICENTE
683848 - 2. REALIZAR VALORACION ESTETICA DE LA PIEL Y ESTRUCTURA DE
LA LAMINA UNGUEAL DE MANOS Y PIES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLO

COTADLCOIDA N MEASEOINANCCS N Lo LA

APROBADO

684060 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS

SMPRENDEDRORAS DERCSONALES DE
684061 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
NTQ SEGIUINT AS N

APROBADO
ACILIERDO CON SIS
APROBADO
SYEIEMENTOSDELA
APROBADO

SMPRENMDINIE
684062 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
DORA

ESIRATEGIA ENMDRENDE
684063 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES
ENLSILCOTINIANIDAD SEGINEL COMPORTAMIENTQ EMDRENDENOR

APROBADO




Fechay Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO




22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

25/05/2026 16.59 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

25/05/2026 16.59 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

25/05/2026 16.59 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.34 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.34 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.34 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 10.33 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




22/05/2026 10.33 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/03/2026 17.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO







22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/202513.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.39 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




19/05/2026 16.56 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.54 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.45 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE




13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

22/05/2026 10.19 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




22/05/2026 10.19 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.19 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.36 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.36 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.36 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.37 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.37 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.36 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.58 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.52 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.48 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




20/05/2026 8.35 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

20/05/2026 8.35 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

20/05/2026 8.35 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

20/05/2026 8.35 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/05/2026 14.57 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.57 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.57 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ




13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

22/05/2026 10.39 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.39 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.39 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.40 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




22/05/2026 10.40 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.40 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 10.38 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.38 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.38 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.38 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

19/05/2026 16.36 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.58 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.52 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.47 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.31 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS




27/04/2026 11.31 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.31 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.31 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/05/2026 14.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN




21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.13 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.13 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

22/05/2026 10.20 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.20 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.20 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.47 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.47 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.47 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 10.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

19/05/2026 16.37 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS




27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN




21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.11 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.11 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

22/05/2026 10.21 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.21 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.21 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.56 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.56 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.56 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS




05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 10.57 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.57 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/202513.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.34 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/05/2026 14.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ




06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

21/05/2026 17.29 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.29 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.29 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.58 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

21/05/2026 17.24 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.24 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.24 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




21/05/2026 17.24 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/03/2026 17.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS







19/05/2026 16.34 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 17.00 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.50 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.49 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




20/05/2026 8.42 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

20/05/2026 8.42 a CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS
20/05/2026 8.42 a CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS
20/05/2026 8.42 a CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/05/2026 14.59 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.59 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.59 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ




13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

22/05/2026 10.18 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.18 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.18 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 11.00 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




22/05/2026 11.00 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 11.00 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 14.41 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.41 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.41 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.41 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

19/05/2026 16.36 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS










19/05/2026 16.37 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.57 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.46 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS




27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN




21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

21/05/2026 17.29 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.29 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.29 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.31 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.31 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.31 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




21/05/2026 17.25 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.25 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/202513.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.39 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.55 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.55 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.18 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS










19/05/2026 16.38 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.56 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.54 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.46 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/05/2026 15.13 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 15.13 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 15.13 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE




26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO




22/05/2026 10.17 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.17 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.17 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.44 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.44 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.44 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 14.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.45 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/03/2026 17.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.58 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.52 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.47 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO




16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ




22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.39 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.56 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.54 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.45 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS




27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN




21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

21/05/2026 17.28 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.28 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.28 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.30 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.30 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.30 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

21/05/2026 17.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/202513.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/03/2026 17.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.55 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.54 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.18 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO




06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




22/12/202513.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.35 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO




06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.14 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.14 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




06/03/2026 12.12 a CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/2025 13.01 a CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO




22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/03/2026 17.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.57 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.18 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS







19/05/2026 16.35 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.59 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.51 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.48 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO







22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.36 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.59 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.51 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.48 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS




27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN




21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

22/05/2026 10.19 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.19 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.19 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.47 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.47 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.47 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 14.48 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.48 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/202513.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/03/2026 17.53 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS










19/05/2026 16.35 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.59 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.51 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.48 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS










19/05/2026 16.38 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.56 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.54 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.46 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

27/04/2026 11.26 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO




13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

16/12/2025 15.54 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

16/12/2025 15.55 a

CC 83166318 - JOSE WILLIAM MORALES NARVAEZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO




21/05/2026 17.27 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.27 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.27 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.32 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.32 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.32 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

21/05/2026 17.24 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

21/05/2026 17.24 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.34 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 17.00 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.50 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

19/05/2026 16.18 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO




06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.11 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.11 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.34 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

20/05/2026 8.34 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS




20/05/2026 8.34 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

20/05/2026 8.34 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

20/05/2026 8.34 a

CC 1007288296 - DANA VALENTINA CHAMBUETA ARIAS

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.56 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 12.55 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

26/05/2026 8.37 a

CC 76307156 - JOSE WILDE CARDENAS SOLARTE

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.03 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

13/05/2026 8.04 a

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

21/05/2026 15.59 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN




21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

21/05/2026 16.00 a

CC 1061822382 - NAREN MARCELA VELASCO MAJIN

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.13 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/03/2026 11.13 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

06/03/2026 12.12 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.23 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.24 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

14/05/2026 18.25 a

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUNIGA BERMEO

22/05/2026 10.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 10.22 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.50 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.50 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.50 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ




05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.19 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

05/04/2026 12.20 a

CC 1061760972 - PAOLA ANDREA MEJIA COLLAZOS

22/05/2026 14.52 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/05/2026 14.52 a

CC 59834302 - HILDA REGINA BOLANOS DIAZ

22/12/202513.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

22/12/2025 13.01 a

CC 1002951725 - BRITNEY GERALDINNE QUINTANA ROMERO

19/05/2026 16.37 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS

22/03/2026 18.06 a

CC 34323049 - KELLY YOHANNA JOAQUI COLLAZOS




